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Gemeinsam

machen wir die
noch starker.

Gut aufgestelit fiur heute

und die Zukunft.

Liebe Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter,

die Welt dreht sich, und das
ziemlich schnell. Gesetze
andern sich, ebenso wie die
Erwartungen unserer Kun-
dinnen und Kunden. Auch
die AWS entwickelt sich wei-
ter. Denn wir wollen fit sein
fur die Anforderungen von
heute und von morgen. Und
wer ist die AWS? Sie und
ich, wir ALLE. Das heif3t: Nur
gemeinsam kénnen wir
uns, die AWS, verandern.

Was wir beibehalten und
was anders werden soll, das
haben wir gemeinsam er-
arbeitet. An allen AWS-
Standorten hat ein gut ge-
mischtes Team aus vielen
Bereichen Sie nach Ihren
Winschen und Erwartungen
gefragt. Nach dem, was Ih-
nen und uns allen wichtig ist.

Es gab Hunderte von Rick-
meldungen aus der ge-
samten AWS — alle Stimmen
sind wichtig. Und klar, es
gab wie erwartet auch Kritik.
Was heildt: Es ist Zeit, et-
was zu andern! Damit Men-
schen weiterhin gerne

hier arbeiten. Damit genau

die Bewerberinnen und Be-
werber sich melden, die

zu uns passen. Damit die
Leute gerne mit uns zu

tun haben. Damit die Politik
uns gerne unterstitzt.

Weil wir unverzichtbar sind
fur die Lebensqualitat in
unserer Stadt. Darauf kon-
nen wir sehr stolz sein!

In diesem Sinne: Ge-
meinsam. AWS. Gestalten.
Packen wir es an!

o -

Markus Topfer
Geschaftsfuhrer AWS



Wofiur arbeiten wir?

Was wir taglich tun, ist uns allen klar. Doch welcher tiefere
Sinn steckt dahinter? Warum ist die AWS so wichtig?

Und woflr lohnt es sich fir jeden von uns, morgens aufzu-
stehen und zur Arbeit zu gehen? Hier haben wir’s auf

den Punkt gebracht.

Unser Sinn und Zweck

Wir schlieRen Kreislaufe, indem wir aus Abfallen
Wertstoffe machen, und sorgen fir die Sicherheit durch
Sauberkeit in unserer Stadt.




Was wollen wir
erreichen?

Unsere Arbeit stellt uns taglich vor Heraus-
forderungen. Was motiviert uns? Das, was wir
fir unsere Stadt tagtaglich tun.

Unsere

Wir leisten mit unserer Arbeit einen entschei-
denden Beitrag, dass Stuttgart eine lebenswerte
Stadt ist und bleibt.

Wie machen
wir das?

Wir haben eine groRe Aufgabe. Wie schaffen
wir es, jeden Tag unsere sinnvolle Arbeit zu erle-
digen? Die Antwort liefert unsere Mission.

Unsere

Wir bieten ein breites Serviceangebot vom nach-
haltigen Umgang mit Ressourcen und Wert-
stoffen bis zur Sicherheit durch Sauberkeit im
offentlichen Raum.



Was macht uns stark?

Unsere Werte

Wozu brauchen wir Werte?
Unsere Werte zeigen,
woflr wir stehen, wie wir
arbeiten, handeln und
kommunizieren. Die Werte
der AWS machen uns
richtig stark und unverwech-
selbar. Denn wenn wir

Grundlich

Vielfaltig

nach diesen Werten leben,
gewinnen alle — unsere
Arbeit, unser Miteinander
und unsere Beziehung

zu den Birgerinnen und Bur-
gern. Wir sind ein tolles
Team und machen unsere
Arbeit gern.




So sind wir. Zum einen gegenuber Kolleginnen
und Kollegen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern,
Birgerinnen und Blrgern sowie Partnern. Wir
helfen, unterstitzen und tbernehmen Verantwor-
tung fur unser Handeln. Zum anderen sind wir
verantwortungsvoll gegentiber Umwelt und Res-
sourcen. Wir gehen sorgsam mit unserer Aus-
ristung um und auch mit den finanziellen Mitteln,
die uns zur Verfligung stehen.

Das pragt uns: ein wertschatzendes, respektvolles
und héfliches Miteinander Uber alle Positionen
und Aufgaben hinweg, ob Kollege, Kollegin oder
Fuhrungskraft, ob Burger, Blrgerin oder Partner.
Und wir schatzen auch die Werte, die in dem ste-
cken, was andere entsorgen — darunter sind
Wertstoffe und damit Rohstoffe fir etwas Neues.
Wir sind Wertstoffretter.



Wie handeln wir?

Unsere Leitsatze

An unseren Leitsatzen orientieren wir uns alle bei der
taglichen Arbeit. Mit ihnen schaffen wir intern und extern ein
gutes Arbeitsklima und ein positives und vertrauens-

volles Miteinander.

+ Wir begegnen uns mit
Wertschatzung, Toleranz
und Ehrlichkeit.

« Wir erreichen unsere
Leistungen durch Zusam-
menarbeit.

+ Wir unterstitzen uns
gegenseitig, auch Uber
Teamgrenzen hinweg.

+ Wir gehen respektvoll
miteinander um.

+ Wir denken und handeln
I6sungsorientiert.

« Wir Gbernehmen Verant-

wortung fur unser Handeln
und lernen aus Fehlern.

+ Wir arbeiten griindlich

und zuverlassig.

+ Wir geben unsere

Erfahrungen und unser
Wissen weiter.

« Wir arbeiten mit vollem

Einsatz flr ein sauberes
Stuttgart.

Wir alle sind die AWS — nach innen

und nach aufBen.



Was haben wir vor?

Unsere Ziele

Gemeinsame Ziele verbinden uns! So wissen wir alle, wo
wir hinwollen, und ziehen am selben Strang. Wenn wir
nach unseren Werten und Leitsatzen leben, erreichen wir
unsere Ziele und begeistern auch andere fir die AWS.

* Unsere Kommunikation + Gemeinsam entwickeln
und unser Handeln wir uns weiter, um
spiegeln unsere Werte Vertrauen und Loyalitat
wider. von Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern, Blirge-

» Wir treten mit unserer Viel- rinnen und Blrgern
falt einheitlich auf fir eine nachhaltig zu starken.

starke Marke AWS.

Jeder und jede Einzelne leistet
seinen Beitrag zum Wohl
einer Gemeinschaft — wir alle
stehen fiir Stuttgart!

Marco Schleicher,
Stralenreinigung (AWS 6.2)



Wir haben eine grofle
Aufgabe.
packen wir sie an.

Die Sauberkeit und Sicher-
heit unserer Stadt ist eine
Gemeinschaftsaufgabe. Sie
kann nur gelingen, wenn
alle mitmachen. Denn alle
tragen einen Teil der Ver-
antwortung dafur: wir als
AWS, die Biirgerinnen

und Birger, die Politik und
alle, die in der Stadt unter-
wegs sind.

Die Stuttgarterinnen und
Stuttgarter leisten ihren Bei-
trag, indem sie ihren Abfall
in unseren Abfallkérben ent-
sorgen, ihren Abfall trennen
und ihre Gehwege sauber

Fiir eine

halten, indem sie illegale
Mullablagerungen mel-
den und sich an Aktionen
fur mehr Sauberkeit in der
Stadt beteiligen.

Die Politik leistet ihren Bei-
trag, indem sie uns so
unterstlitzt, dass wir unsere
Arbeit optimal erledigen
kdnnen.

Und wir? Wir wissen, was
zu tun ist. Und wir ge-
ben taglich unser Bestes.
Grundlich, vielfaltig,
verantwortungsvoll und
wertschatzend.

Stadt.

Heute und in Zukunft.



Auf dich kommt es an!

Ein starkes Team,
eine starke AWS.

Wir kénnen stolz auf uns sein. Denn wir setzen uns ein fir
unsere Kolleginnen und Kollegen, fiir die Stuttgarterinnen
und Stuttgarter, fur die Gesellschaft, fir unsere Stadt und
fur die Umwelt. Dafiir brauchen wir dich!

anke,
dass du Teil des
Teams bist.



AWS

Lass uns Stuttgart
noch lebenswerter
machen!
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