
Im Bruttojahresverdienst ist

enthalten nicht enthalten, jedoch zu erwarten
Jahr Euro

Weihnachtsgeld

Urlaubsgeld

Einmalzahlungen

Vermögenswirksame 
Leistungen
Art

Bei Auszubildenden:
Beginn der Ausbildung

Ende der Ausbildung

. . .

Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin
Zuname, Vorname Geburtsdatum

Wohnung (Straße, Hausnummer, Postleitzahl, Ort) Steuerklasse lt. Lohnsteuerkarte

Der Arbeitnehmer/Die Arbeitnehmerin war in den letzten 12 Monaten bei uns

beschäftigt als von bis .

nicht beschäftigt/ohne Bezüge beurlaubt in der Zeit von bis .

Bruttojahresverdienst in den letzten 12 Monaten
Der Bruttojahresverdienst ist der Bruttolohn oder das Bruttogehalt einschließlich aller tariflichen und außertariflichen
Leistungs-, Sozial- und sonstigen Zulagen und Zuschläge (insbesondere Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Gratifikationen, 
13. und 14. Monatsgehalt, Gewinnbeteiligungen, Tantiemen). Zum Bruttojahresverdienst zählen auch vermögenswirksame
Leistungen des Arbeitgebers oder von ihm übernommene Lohnsteuerbeträge und Versicherungsprämien.

Monat, Jahr Euro

Bruttojahresverdienst insgesamt

1.

2.

Verdienstbescheinigung
zur Ermittlung des Einkommens für die Aus-
stellung eines Wohnberechtigungsscheins

61
/9

-6
04

-1
90

4I
nV

Wird von dem/der
Arbeitgeber/-in

ausgefüllt!

Landeshauptstadt Stuttgart
Amt für Stadtplanung und Wohnen
70161 Stuttgart

Die Verpflichtung des Arbeitgebers/der Arbeitgeberin, die folgenden Fragen zu beantworten, ergibt sich aus 
§ 20 Abs. 6 des Landeswohnraumförderungsgesetzes.



3.

4.

Änderung des Bruttojahresverdienstes

Der in Ziffer 2 genannte Bruttojahresverdienst wird sich in den nächsten 12 Monaten
Betrag Euro

verringern nein ja, ab auf jährlich

erhöhen nein ja, ab auf jährlich

Krankheitszeiten

Der Arbeitnehmer/Die Arbeitnehmerin war in den letzten 12 Monaten arbeitsunfähig krank:

nein ja, von bis

Die dafür geleistete Lohnfortzahlung bzw. der dafür gezahlte Lohnausgleich (Arbeitgeberzuschuss zum 
Krankengeld) ist im angegebenen Bruttoeinkommen enthalten.

Bestätigung des Arbeitgebers/der Arbeitgeberin
Telefon Fax E-Mail

Ort, Datum Stempel, Unterschrift Arbeitgeber/-in

Wichtig!
Bei Bezug von Leistungen der Agentur für Arbeit, des Jobcenters oder des Sozialamts:

Leistungsbescheide vorlegen!

Erhalten oder erhielten Sie in den letzten 12 Monaten Lohn- und/oder Einkommensersatzleistungen wie
z. B. Unterhaltsgeld, Arbeitslosengeld I, Arbeitslosengeld II, Arbeitslosenhilfe, Berufsausbildungsbeihilfe 
oder Grundsicherung, legen Sie bitte die Leistungsbescheide der Agentur für Arbeit, des Jobcenters
oder des Sozialamts vor.
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