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Auf einen Blick

Liebe Kollegen und Kolleginnen,

Liebe Familien,

Liebe Interessierte,

wir méchten Sie herzlich dazu einladen das konzeptionelle Profil unserer Einstein-

Kital zu lesen. Darin finden Sie ein Abbild unserer derzeit gelebten Padagogik, sowie

die ihr zugrundeliegende padagogische Haltung, die durch das Infans-Konzept2 und

unsere padagogischen Fachkréafte gepragt ist.

Kontakt zur Einrichtung:

Ansprechpartnerin: Frau Quiring

Anschrift:

Homepage:

Tragervertretung:

Betreuungsform:

Offnungszeiten:

Kinderzahl, Alter:

Schliel3tage:

Einzugsgebiet:

Personal:

Tageseinrichtung fur Kinder Sparrharmlingweg 127-129
Sparrharmlingweg 127-129, 70376 Stuttgart
https://lwww.stuttgart.de/kita-sparrhaermlingweg127-129

Herr Durst

Bereichsleitung Kindertagesbetreuung,

Krefelder Stral3e 11 B, 70376 Stuttgart

Ganztageseinrichtung

Montag bis Freitag von 6:30 Uhr bis 16:00 Uhr.

30 Platze fur Kinder von 0 bis 6, davon sind 10 Platze fur O bis 3-
Jahrige und 20 Platze fur 3 bis 6-jahrige Kinder.

Wir haben 23 Schliel3tage im Jahr (davon sind 5 Tage fur die
Konzeptionsarbeit und Teamreflexion).

Unsere zweigruppige Kindertageseinrichtung liegt direkt an den
Weinbergen im Wohngebiet Birkenacker, einem Teil von Bad
Cannstatt.

7 padagogische Fachkrafte in Voll- und Teilzeit, sowie eine

Hauswirtschaftliche Mitarbeiterin

1 vgl. hierzu: www.einsteinstuttgart.de.

2 Vgl. hierzu: Andres, Beate; Laewen, Hans-Joachim: Das infans-Konzept der Friihpadagogik. Bildung und Erzie-
hung in Kindertagesstatten. Berlin und Weimar: verlag das netz, 2011.
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Tagesstruktur

Unsere Kita ist eine zweigruppige Einrichtung, in einigen Bausteinen unterscheidet
sich die Tagesstruktur je nach Gruppe und Alter der Kinder. Dabei orientieren wir uns
an den individuellen Bedurfnissen und Interessen der Kinder. Beide Gruppen sind
geoffnet fur Kinder, die den Tag oder ein paar Stunden in der jeweils anderen

Gruppe verbringen mochten.

Unser Tagesablauf:
| Gruppe der 0-3 jahrigen ,Raupen® | | Gruppe der 3-6-jahrigen ,Schmetterlinge“|

Ab 6:30 Uhr findet die Frihbetreuung in den Gruppenraumen der Raupen statt.

Ab 8:00 Uhr:
e Gibt es ein offenes Frihstick in den jeweiligen Gruppen, das Fruhstick wird wahrend
der Frihbetreuung zubereitet.
e Konnen sich die Kinder im Freispiel in verschiedenen Bildungsbereichen oder im Gar-
ten beschéftigen, parallel kbnnen Angebote oder Projekttreffen stattfinden.
¢ Finden spontane (z.B. Einkaufen, Spielplatz, Weinberge) oder geplante Ausfliige
(z.B. Theater, Sportevent, Schule) statt.
e Esistsinnvoll, wenn das Kind spatestens um 9:00 Uhr in der Kita ist, damit es gut ins
Spiel findet und bei Angeboten und Ausfliigen teilnehmen kann.
Das Mittagessen findet zwischen 11:30 Uhr bis
Ab 11:30 Uhr essen die Kinder zu Mittag 13:00 Uhr statt.
und es werden Vorbereitung fur den Mit- Die Kinder dirfen entscheiden, ob sie in der
tagsschlaf getroffen ersten Gruppe essen mochten, oder noch etwas
spielen, bis ein Platz am Tisch frei wird.
Ab 12:00 Uhr ist Mittagsschlaf, Kinder wa- = Ab 12:00 Uhr gibt es die Mdglichkeit im Ruhe-
chen nach eigenem Rhythmus auf, wer- bereich Bilderbicher zu betrachten, einem Hor-
den gewickelt und finden im eigenen buch zu lauschen und zur Ruhe zu finden. Pa-
Tempo wieder ins entdecken und spielen | rallel findet auch ein ruhiges Freispiel statt.
Ab 14:30 Uhr findet offenes Vesper in den jeweiligen Gruppen, oder gemeinsam im Garten
statt. Im Anschluss kdnnen die Kinder bis sie abgeholt werden in den Gruppenraumen oder

im Garten spielen.

Um 16:00 Uhr schlief3t die Kita.

Abbildung 1 Tagesablauf



Einstein-Kitas: Orte fur alle Kinder und Familien

sJeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit* § 1 Abs.1 SGBVIII
Das Jugendamt Stuttgart sieht den Auftrag jeder stadtischen Einstein-Kita darin, die
Kinder auf dem Weg des Heranwachsens zu begleiten, anzuregen, sie herauszufor-
dern und zu schitzen. Welche Aufgaben sich daraus ableiten, werden wir im Folgen-

den ausfiihren:

Beziehungsaufbau in der Eingewohnung und im Alltag

,Und jedem Anfang wohnt ein Zauber inne, der uns beschlitzt und der uns hilft zu leben.*”

Aus ,Stufen“ von Hermann Hesse, 1941
Jedem Kind erschliefl3t sich in unserer Einstein-Kita ein neuer Lebensraum, den das
Kind entdecken mdchte. Das Kind will jeden Tag etwas neues Lernen, den eigenen
Interessen und Fragen nachgehen, Freundschaften kntipfen und pflegen und an je-
der Erfahrung wachsen. Damit sich jedes Kind aus eigener Kraft und im eigenen
Tempo, selbstwirksam entwickeln kann, muss es sich als Teil unserer Gemeinschaft
akzeptiert und willkommen fuhlen. Hierfur ist der Beziehungsaufbau zwischen uns
Fachkréften, dem Kind und der Familie bedeutsam.
Die padagogischen Fachkréafte besprechen gemeinsam mit der Familie, wie die Ein-
gewobhnung? des Kindes gestaltet wird und begleiten die Familie wahrend des ge-
samten Eingewohnungsprozesses. Wir orientieren uns dabei am individuellen Tempo
des Kindes, damit sich eine sichere und tragfahige Beziehung — als Grundvorausset-

zung fur positive Bildungsprozesse - aufbauen kann.

Entwicklung begleiten...

»,ES gibt keine andere verniinftige Erziehung, als Vorbild zu sein.” Albert Einstein

Wir begleiten und unterstiitzen jedes Kind dabei, eigene Begabungen und Fahigkei-
ten zu entfalten. Wir beobachten und dokumentieren die Bildungs- und Entwicklungs-
wege des Kindes. Dadurch erkennen wir die Fragen, Interessen und Themen der
Kinder, wir ermutigen die Kinder diesen nachzugehen und begleiten die Lernpro-

zesse mit denen die Kinder sich die Welt erschliel3en.

3 Die Eingewdhnung findet in Anlehnung an das Berliner Eingewhnungsmodell statt: https://www.kita-fach-
texte.de/texte-finden/detail/data/das-berliner-eingewoehnungsmodell-theoretische-grundlagen-und-praktische-
umsetzung/.



Vielfalt der Familien willkommen heifRen

~Wenn wir wahren Frieden in der Welt erlangen wollen, missen wir bei den Kindern anfan-
gen.“Mahatma Gandhi

Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit sind hohe Ideale, die flr unsere pada-
gogische Arbeit richtungsweisend sind. Wir sehen in unserer Kita einen Lern- und
Begegnungsort, in der verschiedene Lebenswelten und Biografien, Respekt und
Wertschatzung erfahren. Unabhangig von Fahigkeiten, Geschlecht, Herkunft, Reli-
gion oder Weltanschauung findet jedes Kind bei uns Anerkennung und Zugehdrig-
keit. Wir machen uns stark gegen jede Form von sozialer Ausgrenzung und setzten
uns fur ein stabiles ,Wir-Gefuhl“ ein. Wir sind eine Kita fur alle, deshalb achten und

respektieren wir verschiedene Einstellungen, Lebensformen und Fahigkeiten.

In Gemeinschaft leben

,Der Mensch wird erst am Du zum Ich” Martin Buber

Gemeinschaft meint, das Zusammenleben in gegenseitiger Verbundenheit4. Blickt
man in der Weltgeschichte zurtck, fallt auf, wie rasant sich das Zusammenleben von
Menschen verandern kann. Jede Generation in jedem Land der Welt braucht Nor-
men und Werte als Richtlinien, um sich sicher in der Gesellschaft bewegen und auf-
wachsen zu kdnnen. Der respektvolle und wertschatzende Umgang bilden in unserer
Kita den Rahmen fir das Zusammenleben. Wir bieten den Kindern ein Lern- und Er-
fahrungsfeld, in dem sie ihre Selbstwirksamkeit erleben kénnen und lernen Verant-
wortung fur das soziale Miteinander zu tragen. Die Kinder lernen bei uns Konflikte
selbststandig zu l6sen, ihre Meinung vertreten zu kénnen und die Grenzen anderer
zu erkennen und zu akzeptieren.

In Gemeinschaft leben, bedeutet flr uns auch, dass die Kinder im Alltag mitwirken
und Verantwortung Ubernehmen. Z.B. beim Vorbereiten des Tischdeckens, jingeren
Kindern beim Anziehen zu helfen, Aufgaben zu tbernehmen. An den alltaglichen
Prozessen teilzuhaben stéarkt die Kinder in ihrer Verantwortung fir ein gutes Mitei-

nander.

4 Vgl. hierzu: Duden. Gemeinschaft. 2018. https://www.duden.de/rechtschreibung/Gemeinschaft. 28.08.2018.
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Demokratie frih erfahren — Kinder beteiligen

~Jedes Kind hat das tiefe Bedlirfnis, dabei zu sein, mitzuwirken und sich zu beteiligen“ J6rg
Maywald

Jedes Kind wird in unserer Kita in seinem Vertrauen zu sich selbst gestarkt und dazu
ermutigt fur seine Rechte einzustehen. Die Kinder lernen bei uns ihre Bedurfnisse
und Grenzen zu &uf3ern und die der anderen Menschen zu respektieren. Demokratie
und Teilhabe bedeutet fur uns, in Aushandlungsprozesse zu gehen, damit die Werte
und Normen die unser gesellschaftliches Zusammenleben gestalten sich in der Kin-
dergruppe verankern. Kinder und Erwachsene begegnen sich dabei auf Augenhéthe,
denn Menschenrechte sind altersunabhangig. Die padagogischen Fachkréfte sind im
Dialog mit Kindern achtsam und gehen sensibel auf AuRerungen und Signale der
Kinder ein.

Besonders im Kleinkindbereich achten wir feinfiihlig und situationsgerecht auf die
Signale der Kinder, z.B. wenn das Kind den Kopf zur Seite schiebt und die Mimik
Missfallen ausdrtckt, weil es zun&chst seine spannende Entdeckung teilen méchte,
dann wird mit dem Wickeln gewartet.

Kinder ab etwa drei Jahren kdnnen ihrem Willen und ihren Wiinschen in aus-
drucksstarke Worte fassen. Deshalb geben wir ihnen Raume und Gelegenheiten ihre
Gedanken zu formulieren, z.B. in alltaglichen Gesprachen, Besprechungen und Kin-
derkonferenzen. So kdnnen Ideen gesammelt, Entscheidungen® getroffen oder wich-
tige Regeln und Verhaltensweisen® besprochen und ausgehandelt werden.

Gemeinsam Verantwortung tragen, Eltern beteiligen

Jede Familie ist einzigartig und bringt eigene Erziehungs- und Bildungsvorstellun-
gen, Erfahrungen und Erwartungen mit. In unserer Kita bilden bis zu dreif3ig Fa-

milien die Elternschaft, die durch einen gewahlten Elternbeirat vertreten wird. Der
respektvolle und wertschatzende Umgang, sowie Gesprache auf Augenhdhe sind

wichtig fur ein vertrauensvolles Miteinander.

5 z.B. Wo geht der nachste Ausflug hin? Was wird beim nachsten Selbstkochtag gekocht? Méchten wir das Mate-
rial in einem Bereich austauschen?.

62.B. eigene Grenzen und die der Anderen erkennen und akzeptieren; Gefiihle wahrnehmen, erkennen und &u-
Rern; Nein, heil3t Nein; nur man selbst entscheidet wer einen beriihren darf.
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Im Zentrum der Erziehungspartnerschaft steht die Entwicklung des Kindes. Die
Eltern haben das naturliche Recht und die Pflicht, Sorge tber die Pflege und Er-
ziehung zu tragen’. Wir als Kindertageseinrichtung haben zusatzlich den Auftrag,

die Erziehung und Bildung in der Familie zu unterstiitzen und zu erganzens.

Erziehungspartnerschaft und Zusammenarbeit

.Erziehungspartnerschaft in der Kita ist ein fortwahrender Lern- und Gestaltungspro-
zess von padagogischen Fachkraften und Eltern.
Sie hat das Ziel, das einzelne Kind in der Gruppe aller Kinder bestmdglich in seiner
Entwicklung zu begleiten, zu unterstutzen und zu férdern.”
Jungendamt Stuttgart, Juli 2010

Unsere padagogische Haltung:

e Jede Familie ist in unserer Kita willkommen, wir begegnen ihr vorurteilsbe-
wusst und wertschéatzend. Die Individualitat der Familien bereichert unsere
Gemeinschaft.

e Um das Kind in seiner Gesamtheit zu begreifen und ganzheitlich zu férdern, le-
gen wir Wert auf regelmafigen Austausch zwischen Elternhaus und Kita.
e Das Gemeinschaftsgefiihl zwischen Kita und Elternschaft wird durch Begeg-

nungen und Transparenz gestarkt.

Gestaltung der Erziehungspartnerschatft:

e Wir begleiten und beraten die Eltern beim Ubergang ihrer Kinder von der Fa-
milie in unsere Kita®.

e Bei Tur- und Angelgesprachen kdnnen wichtige Informationen ausgetauscht
werden. Z.B. Uber das Befinden des Kindes (etwas Aufregendes erlebt, erste
Worte/Schritte, schlecht geschlafen, Verletzungen etc.), Ereignisse die die Fa-
milie oder Kita beschaftigen, diverse Anliegen wie z.B. bezuglich der Erzie-

hung, dem Vertrag/Gebihren, oder Terminabsprachen.

7 vgl. hierzu: Artikel 6 Absatz 2 GG .
8 vgl. hierzu: § 22 Abs. 2 S.2 SGB VIII.

9 Die Eingewdhnung findet in Anlehnung an das Berliner Eingewhnungsmodell statt: https://www.kita-fach-
texte.de/texte-finden/detail/data/das-berliner-eingewoehnungsmodell-theoretische-grundlagen-und-praktische-
umsetzung/.



Einmal jahrlich wird ein strukturiertes, beobachtungsgestutztes Entwicklungs-
gesprach geflhrt. Im Mittelpunkt steht der ,Austausch jeweiliger Sichtweisen
und Wahrnehmungen, von Entwicklungsschritten, Starken, Interessen und
Forderbedarfe des Kindes.“10

Daruber hinaus kdnnen weitere, anlassbezogene Gespréachstermine verein-

bart werden, die von Eltern oder seitens der Einrichtung angestol3en werden.

Gestaltung der Zusammenarbeit mit der Elternschaft:

Begegnungen, Gespréache und gemeinsam verbrachte Zeit, starken die Bezie-
hungen unter den Eltern und zu den padagogischen Fachkréaften. Deshalb
sind traditionelle Feste wie die Weihnachtsfeier, das Sommerfest und der La-
ternenlauf fest in unserer Jahresplanung verankert. Zusatzlich laden wir oder
der Elternbeirat 3-4 Mal jahrlich zum Elterncafé und —frihstlck, oder Bastel-
nachmittagen ein.

Der Elternbeirat wird Anfang des Kita-Jahres von den Eltern gewahlt, er ist die
Vertretung der Eltern. Aufgaben sind z.B., die Zusammenarbeit zwischen Fa-
milien, Kita und Trager zu férdern und zu unterstitzen; oder die Wiinsche, An-
regungen und Vorschlage der Eltern entgegenzunehmen und an die Kita wei-
terzugebenil,

Der organisatorische Elternabend?? findet zu Beginn des Kita-Jahres statt. Es
ist mindestens ein weiterer themenbezogener Elternabend/Mittag pro Jahr an-
gedacht, dabei orientieren wir uns an den Themen der Kindergruppe und
Winschen der Eltern.

10 Vgl. hierzu: Ministerium fur Kultus, Jugend und Sport Baden-Wrttemberg: Orientierungsplan fur Bildung und
Erziehung in baden-wirttembergischen Kindergarten und weiteren Kindertageseinrichtungen. Freiburg im Breis-
gau: Herder, 2014. S.76.

11 vgl. hierzu: Richtlinien des Ministeriums fiir Arbeit, Gesundheit und Sozialordnung tiber die Bildung und die
Aufgaben der Elternbeirate nach § 5 des Kindergartengesetztes.

12 |nhalte: padagogische Schwerpunkte, die Kernelemente der Einstein-Kitas, Jahresthemen, Beschwerdema-
nagement, Elternbeiratswahl, grobe Jahresplanung, Weiteres.
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Schwerpunkte der Bildungs- und Entwicklungsbegleitung

Das Bild vom Kind und die padagogische Grundhaltung bilden das Fundament unse-
rer padagogischen Arbeit. Wesentlich fir eine gelingende Bildungs- und Entwick-
lungsbegleitung ist, dass jedes Kind in seiner Gesamtheit wahrgenommen wird und
dass das padagogische Handeln in der Kita routiniert reflektiert wird. Im Folgenden

Schaubild mdchten wir unsere richtungsweisenden Annahmen detaillierter darstellen:

Bild vom Kind/Menschen:

Kinder sind eigenstandige Personlichkeiten die sich explorationsfreudig, neugierig und ak-
tiv mit ihrer Umwelt auseinandersetzten. Durch Erfahrungen und Interaktionen mit ande-
ren Menschen, ko-konstruieren sie ihr Wissen tber weltliche Zusammenhénge.
Ausdauer, Motivation und Kreativitéat sind der Motor der individuellen Entwicklungs- und
Bildungsprozesse eines jeden Kindes.

Die Personlichkeit, Bedirfnisse, Besonderheiten, Lebensumstéande und weitere Einflisse
wirken sich auf die Entwicklungs- und Bildungsbiographie aus.

Lebensbedingun- A oA Padagogische Arbeit:

gen: ~ Erzieherisches Handeln,

"

Kultur, Religion, Le- Beobachtung und Refle-

bensmilieu der Fa- xion, Entwicklungsdoku-

milien, Familien- mentation, Austausch mit

struktur, Gesund- den Familien, Aufbau und
heitszustand, kor- Pflege von tragfahigen Be-
perliche oder/und ziehungen zu jedem Kind,
psychische Beein- aktuelles padagogisches

trachtigungen/ Ein- Fachwissen

wirkung

Padagogische Grundhaltung:
Die Selbstverwirklichung und die ganzheitliche Entwicklung des Kindes gelingt, wenn die
essentiellen Bedurfnisse® wie unter anderem Pflege, Schlaf, Nahrung, Sicherheit, Aner-
kennung und Wertschatzung erfullt sind.

Wir legen Wert auf eine dem Kind zugewandte Haltung, die sich durch Kongruenz (Au-
thentizitat), einfihlendes Verstehen (Empathie) und eine unbedingte positive Zuwendung

(Wertschatzung) auszeichnet.'*

Abbildung 2 Richtungsweisende Annahmen
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Wir begleiten Kinder durch eine respektvolle und einfihlsame Interaktion in ihren
Selbstbildungsprozessen. Die Gestaltung der Bildungsprozesse und der Bildungsbe-
reiche in den Altersbereichen 0-3 Jahre und 3-6 Jahre findet nach dem Infans-Kon-
zept von Andres und Laewen statt. Zuséatzlich wird das Instrument BaSiK15 zur all-
tagsintegrierten Sprachentwicklungsbeobachtung im Altersbereich 3-6 Jahren ange-
wendet. Im Altersbereich 0-3 Jahre wird die Beller Entwicklungstabelle16 genutzt. Die
Grundlage fir unser padagogisches Handeln sind die Beobachtung und die Refle-
xion der Interessen und Themen der Kinder. Unser Ziel ist es, jedes Kind in seiner
Eigen- und Fremdwahrnehmung so zu starken, dass es sich zu einer eigenverant-
wortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit entwickelt. Die Entwicklung je-
des Kindes wird in einem Portfolio dokumentiert, durch Beobachtungsbdégen und wei-

tere Infans-Instrumentel?, Werke der Kinder und Protokolle der Elterngespréche.

In den folgenden Unterkapiteln werden wir Aspekte unserer padagogischen Arbeit an
den Themen ,Forschendes Lernen und Sprache entwickeln®, ,Natur erfahren und Zu-
sammenhange erkennen® und ,Gesund leben und Kinder schitzen® detaillierter dar-

stellen.

Forschendes Lernen, Partizipation und Sprache entwickeln

e . . . . Foto: Stadt Stuttgart
Die intrinsische Motivation ist der Motor des Lernens, der durch die Neugier und dar-

aus resultierenden Fragen angetrieben wird. Wahrend dem freien Spiel stehen die
Bildungsbereiche als Explorationsraume bereit und werden von padagogischen

Fachkraften betreut. Das Material in den Bereichen wird regelmaf3ig mit den Kindern

13 vgl. hierzu: Bedurfnispyramide nach Maslow.
14 Aus: Rogers, Carl R.: Der neue Mensch. Klett Cotta: Stuttgart 1981.

15 Vgl. hierzu: Dr. Zimmer, Renate: BaSiK, Begleitende alltagsintegrierte in Kindertageseinrichtungen. Freiburg:
Herder Verlag, 2015.

16 Vgl. hierzu: Beller, Simone: Kuno Bellers Entwicklungstabelle 0-9. Berlin: Eigenverlag, 2016.

17 Vgl. hierzu: Instrumente sind Aufgefuihrt in: Andres, Beate; Laewen, Hans-Joachim: Das infans-Konzept der
Frihpadagogik. Bildung und Erziehung in Kindertagesstétten. Berlin und Weimar: verlag das netz, 2011, S. 142.
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besprochen und ausgetauscht, so wechseln beispielsweise die Themen und Materia-
lien in den Bildungsbereichen regelmallig, sie passen sich den Interessen und The-
men der Kindergruppe und einzelner Kinder an. Unsere Raume und Materialen sol-
len die Kinder einladen, anregen und herausfordern. Die Fachkrafte in den Bildungs-
raumen verstehen sich ebenfalls als Lernende und unterstutzen die Kinder dabei ih-

ren Fragen und Interessen nachzugehen.

Ein weiterer wesentlicher Aspekt ist die Beteiligung der Kinder, in sdmtlichen alltagli-
chen Prozessen. So entscheiden die Kinder z.B.:

- Vormittags, ob der Bewegungsraum zu einem Musikraum umfunktioniert wird.

- in Kinderkonferenzen, was beim nachsten Selbstkochtag gekocht wird.

- wer den Tischdienst nach dem Essen Ubernimmit.
Durch die Partizipation lernen die Kinder Verantwortung zu tibernehmen und gemein-
sam Entscheidungen auszuhandeln, dazu gehort auch der Umgang mit Niederlagen
und Konflikten. Z.B. in Kinderkonferenzen kann besprochen werden, dass ein Bil-
dungsbereich umgestaltet werden soll, oder dass die Tischdienste unfair verteilt wer-
den. Thematisiert wird auch, wenn z.B. unachtsam mit Spielmaterial umgegangen
wird und welche Konsequenzen das fir die gesamte Gruppe hat. Kinder werden

dazu ermutigt und dabei unterstitzt ihre Themen und Anliegen einzubringen.

Ein besonderes Augenmerk legen wir auf den Bildungsbereich Sprache, wir verste-
hen die sprachliche Bildung und Férderung als Querschnittsaufgabe. In jedem Be-
reich ist die zwischenmenschliche Interaktion Bestandteil und somit auch eine Gele-
genheit. Vor allem bei Mehrsprachigkeit und wenn Deutsch als Zweitsprache in der
Kita erworben wird, ist es wichtig diese Schlisselsituationen zur alltaglichen Sprach-
férderung zu nutzen und sich zudem sich stets der sprachlichen Vorbildfunktion be-

Wwusst zu sein.

Natur erfahren und Zusammenhange erkennen/Natur und Okologie

Wir bieten Kindern einen Rahmen in dem sie Ihre Umwelt und ihren Einfluss auf
diese erleben und ausleben dirfen. In unserem Kita-Garten bieten wir vielfaltige Er-
fahrungsraume von Spielen im Sand und in der Erde, sowie Beobachtung von Insek-
ten und der jahreszeitbedingten Veranderungen. In unseren Pflanzenbeeten werden

im Fruhjahr Nutzpflanzen eingepflanzt, Kinder tlbernehmen dabei eine aktive Rolle
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und die Verantwortung fur das Wohlergehen der Pflanzen. Sie lernen dadurch natur-
wissenschaftliche Zusammenhénge kennen und erkunden Naturphanomene.

Unsere ndhere Umgebung wird regelmafiig in alltagsintegrierten Exkursionen erkun-
det, z.B. die Nachbarschaft, die Schrebergartenanlange, Weinberge, Spielplatzanla-
gen.

Wir Padagogen und Padagoginnen verstehen uns als Vorbilder der Kinder. Unser
Ziel ist es, den Kindern Kenntnisse, Kompetenzen und Wertehaltungen zu vermitteln,

und einen Grundstein fir eine verantwortungsbewusste Lebensgestaltung zu legen.

Gesund leben und Kinder schiitzen

Ein gesunder Geist und Korper tragt zu einem stabilen Selbst- und Fremdbild bei.
Deshalb achten wir in unserer Kita in enger Zusammenarbeit mit den Eltern auf das
Wohlbefinden der Kinder.

Bewegung

In unserem Bewegungsraum und im Garten haben die Kinder taglich reichlich Gele-
genheiten ihrem natirlichen Bewegungsdrang nachzugehen. Wie auch in den ande-
ren Bildungsbereichen, gibt es Material welches ausgetauscht werden kann. Zusatz-
lich haben wir eine Kooperation mit dem Jugendhaus Hallschlag, mittwochs kénnen
wir ihre groR3e Halle fir Bewegungsangebote nutzen.

Im Zentrum stehen die Fahig- und Fertigkeiten der Kinder, wir greifen individuelle Be-
wegungsimpulse der Kinder auf und begleiten sie beim Kennenlernen und erproben
unterschiedlicher Bewegungsangebote. Wir arbeiten zusatzlich mit dem Bewegungs-

pass des ,kitafit* Projektes des Sportamtes Stuttgart.

Essen und Trinken

Das Bewusstsein fur den eigenen Korper wird zusatzlich durch den eigenverantwort-
lichen Umgang mit Essen und Trinken gestarkt. Um die Erndhrungsgewohnheiten,
die Genussfahigkeit und den nachhaltigen Umgang mit Lebensmitteln zu férdern, ge-
stallten wir die Essenssituationen angenehm, ruhig und nutzten sie fir Gespréche.
Getranke (Wasser, Sprudel, Tee) sind den ganzen Tag Uber auf Kinderh6he im

Gruppenraum zuganglich.
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Das altersgerechte Mittagessen wird uns vom Kom-
missionier- und Servicezentrum (KSZ'E) geleifert,
welches von unserer hauswirtschaftlichen Mitarbei-
terin zubereitet wird.

Fir das Fruhstick, sammelt der Elternbeirat pro
Woche zwei Euro ein. Wir kaufen davon Lebensmit-
tel ein und bereiten daraus Frihsttick und Mittagss-
nack zu. Ende 2018 wurde ein Wochenplan (siehe
Bild) gemeinsam mit interessierten Eltern und einer

Okotrophologin erarbeitet.

Foto: Stadt Stuttgart

Korperpflege und Hygiene

Kdrperpflege und Hygiene tragen wesentlich zum Wohlbefinden eines Menschen bei.
Im Alter von 0-6 Jahren entwickeln sich die Kinder rasend schnell. Die ersten Zahne
wachsen, Kinder entdecken mit zunehmenden Alter ihre Selbststandigkeit und méch-
ten Windelfrei werden, sie explorieren mit Wasser und Seife, pl6tzlich wollen sie alles
alleine machen und im letzten Kita-Jahr beginnen die Milchz&hne verdachtig zu wa-

ckeln.

Wir begleiten die Kinder schrittweise dabei, sich mit der eigenstandigen Korperpflege
vertraut zu machen, dabei achten wir die Intimsphéare und Schamgrenzen jedes Kin-
des. Der Austausch mit den Eltern ist uns dabei auf3erst wichtig um Hand in Hand
durch Flrsorge und Zuwendung die Kinder in die wachsende Eigenstandigkeit zu be-

gleiten.

Die pflegerischen Situationen sind fur uns Schlisselsituationen, so wird auch dem
Wickeln und dem Prozess des Sauberwerdens, in der Gestaltung unseres padagogi-
schen Alltags, besondere Bedeutung beigemessen. Dabei gehen wir sensibel und

achtsam auf die kindlichen Signale und die individuellen Entwicklungstempi ein.
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Erholungszeiten

Schlaf und Erholung gehéren zu den Grundbedirfnissen
eines jeden Menschen, darauf nehmen wir in unserem
Tagesablauf Rucksicht. Die Erholungs- und Schlafenszei-
ten orientieren sich an den Bedurfnissen der Kinder. Im
Tagesablauf ist die Zeit zwischen 12:00 und 14:00 Uhr
eine Ruhephase eingeplant, dabei werden individuelle Ar-
ten zur Ruhe zu finden berlcksichtig, wahrend die Kinder
in unserer 0-3-jahrigen Gruppe im Schlafraum schlafen,
besteht in der Gruppe der 3-6-Jahrigen die Moglichkeit
sich im Ruheraum ein Hérbuch anzuhéren, oder Bilderbu-
cher betrachten und zu Schlafen. Andere Kinder kommen
beim Spielen zur Ruhe, es wird dabei auf eine ruhige At-
mosphare geachtet.

Kinderschutz

Wir tragen die Verantwortung fur das Wohl der Kinder, wir stellen sicher, dass Mad-
chen und Jungen die Kita als sicheren Ort ihrer Personlichkeitsentwicklung erfahren
und vor seelischer, kdrperlicher und sexueller Gewalt geschutzt sind. Unsere Auf-
gabe ist es, Kinder darin zu starken, ein Geflhl fur sich selbst und ihre eigenen Gren-
zen zu entwickeln, diese zu wahren und die Grenzen Anderer zu respektierenis. Bei
Auffalligkeiten, die wir im Kita-Alltag bemerken, suchen wir zeitnah das Gesprach mit
den Eltern. Die Beratung im Kinderschutzwird durch ein verbindliches Verfahren ge-

wabhrleistet.

Stuttgarts Schatze entdecken

Die Landeshauptstatt Stuttgart als Lebensraum ist sehr vielfaltig und ressourcen-
reich, wir erkunden regelméanig die Stadt mit der StraRenbahn und gehen auf Entde-
ckungsreise. Aul3erdem kooperieren wir mit sozialen, kulturellen und sportlichen Ko-

operationspartnern:

18 weitere Informationen zu Einstein6 der stadtischen Kitas konnen unter folgender Mailadresse angefordert wer-
den: Kita.Profil@stuttgart.de.
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Kooperationen mit Institutionen

Beratungszentrum fur Jungend und Familie Bad Cannstatt
Das Beratungszentruml® unterstitzt Kindertageseinrichtungen bei anonymisierten
Fallberatungen und ist auch fur Familien unter anderem bei Erziehungsfragen und

Krisensituationen zustandig.

Grundschule Altenburg/Carl-Benz-Schule
Um den Kindern einen guten Ubergang in die Schule zu ermdoglichen, kooperieren

wir jahrlich mit einer Lehrkraft der Altenburgschule bzw. Carl-Benz-Schule.

Die Kooperationslehrkraft besucht uns zu Beginn eines Kita-Jahres um die Kinder
kennen zu lernen, im weiteren Schritt besuchen die Kinder die Lehrkraft in der

Schule um das Schulgebaude kennen zu lernen und in einer Unterrichtsstunde.

Jugendhaus Hallschlag
Das Jugendhaus stellt uns jeden Mittwochvormittag die Bewegungshalle zur Verfi-

gung.
Kinder- und jugendarztlicher Dienst des Gesundheitsamtes

Das Gesundheitsamt im Romerkastell fuhrt die Einschulungsuntersuchungen20

durch. Die Terminvereinbarung wird im Regelfall Uber unsere Kita geregelt.
Kitafit
Ist ein Projekt des Stuttgarter Sportamtes, es bietet regelmafig Schulungen fir pada-

gogisches Personal an im Umgang mit dem Bewegungspass an.

Jedes Kind hat einen Bewegungspass, in diesem wird festgehalten, welche Bewe-

gungsformen das Kind im Laufe der Kita-Zeit erlernt.

Stuttgarter Musikschule

Jeden Dienstag ist ein Musikpadagoge in unsrer Kita, der mit einer Kindergruppe
eine Musikstunde gestaltet. Dieses Projekt SPATZ wird von der Landesbank finan-
ziert und hat zum Ziel, mehrsprachige Kinder in der deutschen Sprache zu férdern.

19 https://www.stuttgart.de/beratungszentren-jugend-familie [07.10.2018].
2020 Naheres hierzu unter: http://www.kindergaerten-bw.de/,Lde/Einschulungsuntersuchung [07.10.2018].
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Helene-Fernau-Horn-Schule
Eine Sprachheilpadagogin bietet jahrlich eine Sprachstand-Uberpriifung an. Kinder
die in ihrer Sprache Auffalligkeiten haben, werden in kleinen Gruppen Uber ein paar

Wochen gefordert, anschlieRend bietet sie den Eltern ein Gesprach an.

Stuttgarter Philharmoniker

Eine unserer neueren Kooperationen findet mit den Stuttgarter Philharmonikern statt.
Die 5-6-jahrigen Kinder dirfen jahrlich die Raumlichkeiten und Musiker im Gustav-
Siegele-Haus kennen lernen und besuchen ein Philharmonie Konzert, zudem Be-

sucht ein Musiker die Kindergruppe in der Kita.

Professionelles Handeln starken

Qualifizierung und Zusammenarbeit im Team

Die Vielfalt der Kinder und Familien hat in den letzten Jahren deutlich zugenommen.
In unseren Kitas kommen die unterschiedlichen Lebensweisen und Erziehungsvor-
stellungen oft zum ersten Mal in Kontakt. Der Respekt fureinander, die Vermittlung
zwischen allen Beteiligten und der Aufbau eines guten Zusammenlebens ist fur uns
eine alltagliche professionelle Herausforderung. Wir wollen jedem Kind gerecht wer-
den. Deshalb ist es gut, dass in unserem Team unterschiedliche Kompetenzen, Qua-
lifikationen, Interessen und Leidenschaften vertreten sind.

Unser Wissen und die spezifischen fachlichen Schwerpunkte der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter vertiefen wir unter anderem im Rahmen von Fortbildungen und Fach-
tagen. An Konzeptionstagen und in Teambesprechungen arbeiten wir gezielt an pa-
dagogischen Themen, die wir als Team in der Tageseinrichtung weiterentwickeln und
umsetzen. Supervision und Coaching nutzen wir bei Bedarf.

Dadurch pragen wir als Leitung und Team das besondere Profil der Tageseinrichtung

auf der Grundlage des konzeptionellen Profils ,Einstein-Kita“.

Qualitat sichern

Qualitatsmanagement

Qualitat zu sichern und Qualitat weiter zu entwickeln ist in unserer Einrichtung eine

Herausforderung, der wir uns tagtaglich stellen. Wir beleuchten regelméafig unsere
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organisatorischen Ablaufe, iUberdenken unsere padagogischen Zielsetzungen und
Uberprufen deren Alltagstauglichkeit zum Wohl der Kinder und deren Familien.

Wir Uberprufen und sichern Qualitat z.B. dadurch, dass wir

e die kindliche Entwicklung und das Verhalten in der Gruppe beobachten und
dokumentieren

e uns regelmafig dartber mit den Eltern austauschen

e unsere Zielsetzungen und Praxiserfahrungen regelméRig im Team und bei
den funf Konzeptionstagen im Jahr tiberdenken und besprechen

e uns regelmaRig selbstreflektieren

e an Fortbildungen und Arbeitsgemeinschaften teilnehmen

¢ mit Kindern Uber das gemeinsame Leben in der Einrichtung uns regelmafig
auch in Kinderrunden austauschen

e regelmalig mit den Elternbeiréaten die Anliegen der Elternschaft besprechen.

Ausgangspunkt unserer Uberlegungen ist immer die Beschreibung der aktuellen Si-
tuation und des Veranderungsbedarfs. Diesen gleichen wir ab mit den Zielen des
Tragers und der vorliegenden Einrichtungskonzeption. Zum Beispiel kbnnten wegen
Personalmangels Vorhaben oder Termine verschoben werden.

Durch die Mitwirkung der Kinder und Eltern an diesen Prozessen verschaffen wir uns
ein umfassenderes Bild und sorgen fir alle Beteiligten fir Transparenz und ein hof-
fentlich zufriedenstellendes Ergebnis. Neuerungen und Veranderungen bewerten wir

nach einer gewissen Zeit auf ihnre Wirksamkeit.

Beschwerdemanagement

Wenn viele Menschen zum Wohle von Kindern zusammenarbeiten, kénnen unter-
schiedliche Vorstellungen aufeinandertreffen und es kann dabei zu Missverstandnis-
sen kommen. Am besten ist es, man spricht spatestens dann miteinander statt tber-

einander.
Die Moglichkeiten, die Kinder bei uns vorfinden, ihre Anliegen und Beschwerden zum

Ausdruck zu bringen, kénnen dem Kapitel ,Forschendes Lernen, Partizipation und

Sprache entwickeln® dieser Einrichtungskonzeption entnommen werden.
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Wenn Eltern Anregungen haben oder sich beschweren wollen, dann ist die erste An-
sprechpartnerin die Leitung der Einrichtung (siehe Impressum). Eltern kdnnen sich
selbstverstandlich auch an den gewahlten Elternbeirat wenden. Eltern kénnen sich
auch an die Vorgesetzte der Kita-Leitung, an die Bereichsleitung wenden. Deren
Name und Kontaktdaten kbnnen den Aufnahmeunterlagen oder dem Aushang am In-
fobrett jeder stadtischen Kita entnommen werden.

Schlief3lich gibt es auch die Beschwerdemdoglichkeit der sogenannten Gelben Karte
an den Oberbirgermeister, der Chef von allen stadtischen Beschaftigten ist. Das
Formular ist im Blurgeramt im Stadtbezirk oder per Email unter gelbe.karten@stutt-
gart.de erhaltlich.
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